UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

TALLER DE ORIENTACION EDUCATIVA 4

(Ambito escolar)

OCTAVO SEMESTRE

Clave: Area de formacion: Integracion e Intervencion Pedagdgica | No. de créditos: 6
(Orientacion Educativa y atencion a la diversidad)
Caracter: Optativa Horas Horas por semana: Duracion: Horas al semestre:
. . . Tedricas: | Practicas:
Tipo: Tedrico-practica 5 5 4 16 semanas 64

Modalidad: Taller

Seriacion: Indicativa

Asignatura precedente: Taller de Orientacion Educativa 3 (Ambito Escolar)

Asignatura subsecuente: Ninguna

OBJETIVOS

Al finalizar el curso, el estudiante sera capaz de:

e Aplicar los conceptos fundamentales de la orientacién educativa en el ambito escolar en la seleccion de un nivel

educativo en particular.
¢ |dentificar las areas de oportunidad de los estudiantes.
e Fomentar los valores y principios fundamentales de la mejora continua, para mejorar la calidad en el servicio.
e Desarrollar proyectos que remedie o prevengan los problemas identificados en el campo de la orientacion.

HORAS POR
UNIDAD

TEMARIO Y CONTENIDOS TEMATICOS

22

Unidad 1 PROYECTO

1.1 Definicion

1.2 Caracteristicas y alcances

1.3 Fines

1.4 Componentes del proyecto
1.4.1 Reelaboracion del proyecto
1.4.2 Presentacion final del proyecto
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32 Unidad 2. PROPUESTA PRACTICA

2.1 Planteamiento del problema

2.2 Definicidn de lineas de accion

2.3 Resultados de la recoleccion de la informacion
2.4 Diagndstico

2.5 Comprobacion de objetivos

2.6 Justificacion

2.7 Ejecucion. Bitacora

2.8 Andlisis de los resultados

2.9 Evaluacion y seguimiento peribdico

10 Unidad 3. PRESENTACION DE LOS RESULTADOS
| 64 | TOTAL DE HORAS
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ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y DE MECANISMOS DE EVALUACION
APRENDIZAJE

Lecturas obligatorias Presentacion de los resultados del taller
Aplicacion del taller fuera del aula Trabajos y tareas dentro y fuera de clase
Exposicion oral y audiovisual Informe de resultados escrito
Ejercicios dentro del aula Exposicion de los resultados en clase
Trabajo de investigacion
Trabajo fuera del aula
Participacion en clase

PERFIL PROFESIOGRAFICO DE QUIENES PUEDEN IMPARTIR LA ASIGNATURA
LICENCIATURA, MAESTRIA O DOCTORADO EN: Pedagogia, Psicologia con experiencia en orientacion educativa, 0 con

especialidad en educacion.
Tener experiencia docente.
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