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ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA DOCENCIA EN ENFERMERIA

Clave Semestre Créditos
72 u 82 4
Ciclo Campo de conocimiento Area

[II.Cuidado integral en la salud

) Ciencias Sociales y Humanidades
sexual y reproductiva

Modalidad Curso () Taller ( X) Lab ( ) Sem ()
Tipo TX) P() T/P( )
Caracter Obligatorio ( ) Optativo (X) Obligatorio E ( ) Optativo E ()
Horas
Semana ‘ Semestre
Tedricas 2 ‘ Tedricas 32
Practicas 0 ’ Practicas 0
Total 2 ’Total 32
Seriacion
Obligatoria ( ) Indicativa ()
Asignatura Asignatura
e (B Antecedente Antecedente
Asignatura Asignatura
Subsecuente Subsecuente

Descripcion General de la asignatura

La educacion es uno de los campos del ejercicio profesional de la Enfermeria, su propoésito es la formaciéon
de los recursos humanos en el area de la salud, aspecto que lo coloca en la posicion de docente, sea en el
espacio de los servicios de salud, en el contexto aulico de las instituciones de educacién superior, o bien en
la educacién continua.

Por ello, esta asignatura de caracter optativo, analiza en la primera unidad el contexto actual de la educacion
superior, en el que tiene lugar la formacion de los profesionales de la enfermeria, identificando los aspectos
institucionales y personales que inciden en la configuracidn de la intencionalidad del ejercicio docente; en la
segunda unidad se profundiza en el estudio de las estrategias para apoyar los procesos que intervienen en el
aprendizaje, asi como los criterios que el docente debe de considerar para seleccionar las mas pertinentes
de acuerdo a los objetivos de aprendizaje que se persiguen. En la tercera unidad se revisan los componentes
didacticos de un programa educativo, con la idea de elaborar la planeacién didactica de un tema especifico
de la enseflanza de la enfermeria, acorde al escenario, aulico, comunitario u hospitalario.

Objetivo general

e Analizar las funciones del docente en enfermeria, como facilitador y mediador de procesos de
aprendizaje en los alumnos, en diversos escenarios de ensefianza.

e Analizar y valorar la metodologia didactica que requiere la ensefianza de la enfermeria, dentro del
contexto del programa educativo.
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Objetivos especificos

e Analizar el contexto social e institucional en el que se desarrollan las practicas educativas para la
formacion de los profesionales de la enfermeria y reflexionar criticamente sobre las exigencias éticas
y profesionales que demanda el ejercicio de la docencia.

e Reconocer las caracteristicas didacticas que presentan algunas estrategias de ensefianza y
aprendizaje situados para la formacion en enfermeria, asi como el papel que desempeiia el docente y
los alumnos en un contexto de trabajo colaborativo.

e Analizar el proceso de evaluacién de los aprendizajes e identificar algunos instrumentos para su
aplicacién, segtin los escenarios de formacion.

e Tomado como referente un programa educativo de enfermeria, y seleccionando un tema especifico,
elaborar un plan de clase, incorporando los diversos elementos y momentos didacticos revisados en
la asignatura.

indice Tematico

Horas (Semestre)
Tema - o
Teoricas Practicas

1 La docencia en enfermeria en el contexto de

la educacién superior. 8 0
Estrategias de ensefianza aprendizaje
2 situadas y funciones del docente en los
diversos escenarios de formacion

profesional. 12 0
3 Instrumentacion didactica del programa

educativo. 12
Total 32 0
Suma total de horas 32

Contenido tematico

Unidad I. La docencia en enfermeria en el contexto de la educacién superior.
En esta unidad se abordan las orientaciones sociales e institucionales como aspectos relevantes del contexto
que posibilita la comprension y el andlisis de la docencia en enfermeria asi como la dimensién ética del
ejercicio docente.

Tema Subtemas

1.1. Nuevos conocimientos e ideales en la educacion superior
1.2. La formacion de los profesionales de la enfermeria en el contexto
universitario.
1.2.1. Plan de Estudios, propoésitos formativos y modelo pedagégico
1.2.2 La funcién del docente universitario en Enfermeria.
1.3. Dimension ética del ejercicio docente

1. La docencia en enfermeria
en el contexto de la educaciéon
superior.

Unidad II. Estrategias de ensefianza aprendizaje situadas y funciones del docente en los diversos
escenarios de formacion profesional.

En esta unidad el alumno analizara el concepto de aprendizaje colaborativo, en el que el sujeto que aprende
tiene una participacién activa, mientras que el docente cumple una funcion facilitadora y mediadora en el
proceso de aprendizaje.

Asimismo podra analizar las caracteristicas y posibilidades didacticas que presentan algunas estrategias de
ensefianza y aprendizaje situados y de caracter colaborativo, que resultan pertinentes en la formacion de la
enfermeria.
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Tema

2. Estrategias de ensefianza
aprendizaje situadas y
funciones del docente en los
diversos escenarios de
formacidn profesional.

Unidad III.

Subtemas
2.1 El vinculo pedagogico en el aprendizaje colaborativo
2.2. La ensefianza situada de la enfermeria y sus estrategias de aprendizaje
en escenarios simulados, virtuales o reales.
2.2.1E1 ABP y el estudio de casos
2.2.2La ensefianza en el servicio en ambientes de comunidades y
hospitales.
2.2.3Redes sociales: el aula sin muros
2.3. Evaluacidn de los aprendizajes, acreditacion y calificacion
2.3.1 Recursos para la evaluacion
El portafolios
Las rubricas
La observacion participante y su registro
Anecdotario
e Lista de cotejo
e Escalas estimativas
Instrumentacion didactica del programa educativo.

El alumno en esta unidad realizard la interpretacion y el andlisis de la organizacién didactica del programa
educativo, con el propdsito de identificar y valorar cada uno de los componentes que dotan de estructura la
practica docente, mostrando que la planeacion didactica es el punto de partida para decidir la mejor manera
de ensefar y aprender enfermeria.

Tema

Subtemas

3. Instrumentaciéon didactica
del programa educativo.

3.1. El programa educativo como instrumento de trabajo del docente
1.1.Los objetivos de aprendizaje formativos e informativos

1.2 Seleccién y organizacion de los contenidos

1.3 Metodologia de ensefianza y seleccién de estrategias de
aprendizaje

1.4 Evaluacidn de los aprendizajes.

3.2 Analisis e interpretacion del programa educativo

3.3 Elaboracion de un plan de clase y sus momentos didacticos.

Estrategias Didacticas

Exposiciéon

Trabajo en equipo

Lecturas

Trabajo de investigacion
Practicas ( Taller o laboratorio)
Practicas de campo
Aprendizaje por proyectos
Aprendizaje basado en
problemas

Casos de ensefianza

Otras (especificar): Elaboracién de una

propuesta didactica

Evaluacion del aprendizaje
) Exdmenes parciales (
) Examen final

) Trabajos y tareas
() Presentacion de tema
Participacion en clase
Asistencia

Rubricas

20%
20%
20%

>
e = R R P

Portafolios

Listas de cotejo
Otras (especificar): Elaboracién de una
propuesta didactica

(
(
(
(
(
(
(
(
4
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Perfil profesiografico
Titulo o grado  Licenciatura en enfermeria, enfermeria y obstetricia o en Pedagogia
Experiencia
Docente Con experiencia docente.
Otra caracteristica Con experiencia y formacion en la asignatura.
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